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El Comité ha dictaminado “PUBLICAR SIN CAMBIOS” por contar con los
elementos tedricos, metodoldgicos, técnicos y de redaccion como resultado de la
evaluacion a doble ciego a la que fue sometida la obra para su evaluacién, lo
anterior en conformidad en con lo establecido en el Reglamento para la
Produccion Editorial de este Centro Universitario, en su Titulo Tercero, De la
evaluacion de las Obras, Articulo 9.
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La presenle hoja de firmas corresponde al Dictamen CE_17_23 de fecha 20 de sepliembre de 2023 del Comilé Editorial. -----------
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