CONVENIO ESPECIFICO EN MATERIA DE PRACTICAS PROFESIONALES QUE
CELEBRAN POR UNA PARTE EL CENTRO UNIVERSITARIO DE CIENCIAS
ECONOMICO ADMINISTRATIVAS DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, EN LO
SUCESIVO DENOMINADO “CUCEA”, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL
RECTOR DEL CENTRO, LUIS GUSTAVO PADILLA MONTES, Y POR LA OTRA PARTE
SERVICIOS Y MANUFACTURA INTEGRADA REIMS, S.A. DE C.V., EN LO SUCESIVO
DENOMINADA LA “EMPRESA”, REPRESENTADA POR SU APODERADA, SANDRA
CAROLINA ALVAREZ CAJERO; DE CONFORMIDAD CON LOS SIGUIENTES
ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTE:

. Que la Universidad de Guadalajara, con el objeto de ordenar sus acciones de
acuerdo a su Misién y Vision, en el Plan Institucional de Desarrollo “Vision
2030" definid cuatro ejes estratégicos entre ellos el de “Extensién”; que
dentro de sus objetivos estratégicos sefiala: “10...consolidar los programas de
vinculacién con los sectores publico, social y privado”, proponiendo en sus
metas al 2030 que se incrementen las practicas profesionales, incluso al grado
de que se incorporen a los créditos de las carreras.

DECLARACIONES:
DECLARA EL “CUCEA”:

. Que es un 6rgano desconcentrado de la Universidad de Guadalajara, encargado
de cumplir en su érea de conocimiento y del ejercicio profesional, los fines que en
el orden de la cultura y la educacion superior corresponden a esta Casa de
Estudios conforme a lo establecido en el articulo 5° de su Ley Organica;

II.  Que el Rector General y Secretario General de esta Casa de Estudios emitieron
el 13 de septiembre del 2000 el acuerdo numero 05/2000 por el que autoriza a los
Rectores de los Centros Universitarios a suscribir convenios de practicas
profesionales; y

Il.  Que para efectos del presente convenio sefiala como su domicilio el inmueble
ubicado en la calle Periférico Norte niimero 799, C.P. 45100 en Zapopan, Jalisco.
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DECLARA LA “EMPRESA”:

. Que mediante escritura plblica numero 67,461 de fecha 07 de sepliembre de
2015, otorgada ante la fe del entonces Lic. Jorge Robles Madrigal, Notario Publico
nimero 73 de Guadalajara, Jalisco, se constituy6 SERVICIOS Y
MANUFACTURA INTEGRADA REIMS, S.A. DE C.V.

Il.  Que dentro de su objeto social se encuentra la prestacion y contrataciéon de toda
clase de servicios, asesorias, asistencia, consultoria y actividades permitidas por
la ley, incluyendo los relacionados con las areas de direccion, administracion,
finanzas, contabilidad, mercadotecnia, tecnologia, investigacion de mercados,
recursos humanos, reclutamiento, btisqueda, seleccion, capacitacion y desarrollo
de personal, desarrollo organizacional, supervision, control, manufactura, proceso
de fabricacion y en general con cualquier actividad industrial, productiva,
comercial y administrativa.

ll.  Que su Apoderada, Sandra Carolina Alvarez Cajero, cuenta con las facultades
suficientes para suscribir el presente convenio, lo cual se acredita mediante
escritura publica namero 8,716 de fecha 07 de octubre de 2020, otorgada ante la
fe del entonces Lic. Fernando Lopez Vergara Corcuera, Notario Publico Titular
namero 45 de Guadalajara, Jalisco.

IV. Que sefiala como domicilio legal el ubicado en Iar

CLAUSULAS:

PRIMERA. El objeto del presente convenio es establecer las bases para la coordinacion
entre el “"CUCEA”" y la "EMPRESA” en materia de practicas profesionales.

SEGUNDA. Las partes estan de acuerdo que, con las practicas profesionales a
desarrollar por los alumnos, se pretende complementar su formacion profesional a través
de la aplicacién en el sector productivo de los conocimientos adquiridos en el programa
académico que cursan.

TERCERA. Las précticas profesionales se sujetaran a lo establecido por la normatividad
universitaria vigente, a las politicas y lineamientos del Plan Institucional de Desarrollo, al
Acuerdo Universitario para el Desarrollo sostenible del Estado de Jalisco (ACUDE), asi
como a lo previsto en el presente convenio.

CUARTA. Las partes acuerdan que para el adecuado desarrollo de las actividades a que
s€ refiere el presente convenio, se formara en un plazo no mayor de 15 dias a partir de|
Ia fecha de la firma del presente convenio una Comisiéon Técnica integrada por un
/,(‘epresentante de cada una, cuyas atribuciones seran las siguientes:
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V.

V.

VI.

Supervisar y evaluar la ejecucion del presente convenio;
Determinar dentro de los 15 dias siguientes al inicio de cada ciclo escolar el
calendario, lugares, horarios y actividades a desarrollar y el nimero de alumnos

requeridos;

Rendir un informe a los titulares de cada una de las partes al término de cada
calendario de actividades;

Proponer la modificacion, suspension o cancelacion del presente convenio;
Hacer propuestas para el mejor desarrollo de las practicas profesionales; y

Aquellas que se acuerden para la ejecucion del presente convenio.

El representante del “CUCEA” sera nombrado por el Rector del mismo.

QUINTA. La "EMPRESA” para la ejecucion del presente se compromete a:

VL.

Desarrollar dentro de sus instalaciones, platicas de induccion para los alumnos
que vayan a realizar sus préacticas profesionales, informandoles aquellos aspectos
que se consideren necesarios para el correcto desarrollo de las mismas;

Permitir el acceso a sus instalaciones a los estudiantes que de conformidad con
el presente instrumento vayan a realizar sus practicas profesionales;

Facilitar la supervision y evaluacion de las practicas, asi como proporcionar la
informacién que sobre las mismas le requiera el “CUCEA";

Cuidar que las practicas profesionales que realizan los alumnos del "CUCEA”
sean acordes a su perfil profesional;

Otorgar en la medida de sus posibilidades, ayudas o estimulos econémicos a los
alumnos del “CUCEA" que realizan sus prdcticas profesionales conforme a lo
previsto en el presente instrumento;

Proporcionar un area especifica para que los alumnos del “CUCEA” resguarden
con seguridad los objetos de su propiedad, lo anterior cuando sus practicas

profesionales las realicen dentro de sus instalaciones;

Vigilar que las condiciones bajo las que se realicen las practicas profesionales de
los estudiantes del “"CUCEA” sean adecuadas y con las protecciones necesarias
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VIIl.

IX.

de acuerdo a la actividad que se realice, proporcionando el material y equipo que
garantice su seguridad;

Notificar al responsable del “CUCEA” designado conforme a la clausula cuarta, las
irregularidades que se presenten con los estudiantes durante el desarrollo de las
practicas profesionales; y

Garantizar un trato digno a los estudiantes del “CUCEA” que realicen sus practicas
profesionales.

SEXTA. El“CUCEA" se compromete a:

11l

V.

Supervisar y evaluar el desarrollo de las practicas profesionales;

Seleccionar conforme a las actividades a desarrollar y el perfil profesional
requerido, los alumnos que realizaran las practicas profesionales;

Supervisar que los alumnos que vayan a realizar sus practicas profesionales en
la “EMPRESA" se encuentren inscritos en el Instituto Mexicano del Seguro Social,
de conformidad con el decreto publicado en el Diario Oficial de la Federacion de
fecha 14 de septiembre de 1998, relativo a la incorporacion al régimen obligatorio;

y

Expedir a los estudiantes una carta de presentacion.

SEPTIMA. El “CUCEA” se compromete, ademas, a hacer del conocimiento de los
estudiantes, que durante la realizacion de sus practicas profesionales se deberan sujetar
a lo siguiente:

V.

Estar inscritos como derechohabientes en el Instituto Mexicano del Seguro Social
(IMSS), debiendo para tal efecto presentar la constancia correspondiente;

Observar, en lo conducente, las normas de la “EMPRESA”",
Observar disciplina y buen desempefio de sus practicas;

Responsabilizarse por el buen uso del material y equipo que utilice en sus
practicas; y

Cuidar la imagen de la Universidad de Guadalajara conduciéndose con respeto,
honestidad, honradez y profesionalismo durante la realizacion de sus practicas.

OCT}\VA. La “EMPRESA” y el “CUCEA” acuerdan que en ¢aso de que la Universidad de
Guadalajara modifique la normatividad con relacion al desarrollo de las practicas
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profesionales, lo anterior se le notificara a la “EMPRESA” en forma inmediata y se
realizaran las modificaciones que en su caso requiera el presente instrumento.

NOVENA. Ambas partes acuerdan que la realizacién de las practicas profesionales de
los estudiantes del “CUCEA”, no genera relacién de tipo laboral alguno con la
‘EMPRESA”,

DECIMA. Los trabajadores de las partes que sean designados para la realizaciéon de
actividades en ejecucion de este convenio continuaran en forma absoluta bajo la direccion
y dependencia de aquella con la cual tiene establecida su relacién laboral.

UNDECIMA. EI presente convenio entrara en vigor a partir de su fecha de firma y tendra
una vigencia de dos afios, pudiendo modificarse, adicionarse o darse por terminado
anticipadamente por mutuo acuerdo entre las partes. Igualmente podra darse por
terminada anticipadamente por cualquiera de las partes previo aviso por escrito que haga
la otra, con treinta dias de anticipacion, sin perjuicio del cumplimiento de las actividades
que se encuentren en desarrollo.

DUODECIMA. Las partes manifiestan que la firma de este convenio y los compromisos
contraidos con él, son producto de su buena fe, por lo que realizaran todas las acciones
necesarias para su debido cumplimiento; en caso de presentarse alguna discrepancia
sobre su interpretacion esta sera resuelta por mutuo acuerdo.

Leido el presente instrumento, enteradas las partes del contenido y alcance de cada una
de sus clausulas e indicando que en su celebracién no existe dolo, mala fe, o cualquier
otro motivo que vicie su consentimiento, lo firma por triplicado en la ciudad de Zapopan,
Jalisco; a los 16 dias del mes de diciembre de 2022.

POR EL CUCE/\\ POR LA “EMPRESA”

aIf

[

/
Luis GLWZZ(LIM Montes

Sandra Carolina Alvarez Cajero

Rector del Centro Universitario de Apoderada de
Ciencias Econémico Administrativas de Servicios y Manufactura Integrada
la Universidad de Guadalajara Reims, S.A. de C.V.
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FUNDAMENTACION

1. Eliminada una firma con fundamento en el articulo 21.1, fraccién I de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, articulo 3.1, fraccién IX de la Ley de Proteccion de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus Municipios y Lineamiento Trigésimo
Octavo, fraccion I, punto 1 de los Lineamientos Generales en materia de Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacion, asi como para la Elaboracién de Version Publicas, en virtud de tratarse de informacion confidencial
concerniente a datos personales.

2. Eliminadas catorce palabras con fundamento en el articulo 21.1, fraccion I de la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, articulo 3.1, fraccién IX de la Ley de Proteccion de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus Municipios y Lineamiento Trigésimo
Octavo, fraccion I, punto 1 de los Lineamientos Generales en materia de Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacion, asi como para la Elaboracién de Version Publicas, en virtud de tratarse de informacion confidencial
concerniente a datos personales.

3-5. Eliminadas cuatro firmas con fundamento en el articulo 21.1, fraccién I de la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, articulo 3.1, fraccién IX de la Ley de Proteccion de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus Municipios y Lineamiento Trigésimo
Octavo, fraccion I, punto 1 de los Lineamientos Generales en materia de Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacion, asi como para la Elaboracion de Version Publicas, en virtud de tratarse de informacion confidencial
concerniente a datos personales





